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RESUMEN EJECUTIVO 

 

El estudio económico del departamento del Caquetá para el periodo 2016 – 2025, se 

elaboró bajo información proveniente de los datos consolidados por Cámara y comercio de 

Florencia para el Caquetá y de fuentes oficiales; ofreciendo una caracterización integral del 

desempeño económico del departamento con énfasis en la dinámica empresarial, el mercado 

laboral, la competitividad, el producto interno bruto PIB, y el análisis de los sectores más 

incidentes para el departamento. 

En cuanto al Stock empresarial del departamento en el periodo analizado se presentó 

un crecimiento del 31,5%, pasando de 9.568 empresas activas para el 2016 a 12.581 empresas 

activas para el 2025, aun así, este crecimiento no se comportó de manera lineal en los años 

analizados, para el 2019 y 2020 se presentó una caída en la cantidad de empresas activas al 

terminar el año lectivo asociado a los efectos de la pandemia por COVID-19, en donde se 

presentó una desaceleración económica en todo el país. A partir del año 2021 se evidencia 

una recuperación y crecimiento para el sector económico del Caquetá, sugiriendo una mejora 

progresiva en la condiciones de permanencia empresarial. 

Por consiguiente, en cuanto a la estructura del tejido empresarial para el Caquetá 

predomina las microempresas, representando más del 90% de las empresas activas en el 

departamento, esta tendencia se mantiene tanto bajo la clasificación por activos de la ley 905 

de 2004 como bajo la clasificación por ingresos establecidas a partir del 2021 bajo el decreto 

957 del 2019, en donde, la mayoría están constituidas como personas naturales, reflejando 

un esquema empresarial de pequeña escala, con baja complejidad administrativa y limitada 

capacidad de expansión; aun así, se presenta un crecimiento sostenido en el número de 

personas jurídicas para el periodo analizado, evidenciando procesos incipientes de 

formalización y consolidación empresarial.  

De acuerdo a lo anterior, desde el punto de vista sectorial, el comercio se caracteriza 

por ser la actividad económica más relevante para el departamento, evidenciando su 

comportamiento en el stock empresarial, en la creación de empresas y en la generación de 

empleo, representando una alta dinámica de entrada y salida de empresas, lo cual indica una 
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elevada rotación empresarial más que procesos de consolidación sostenida. En 

cuanto a la creación de empresas para el departamento, esta se mantiene activa para el periodo 

estudiado, con una marca predominante de iniciáticas de autoempleo y 

microemprendimientos.  

Por otra parte, en cuanto al mercado laboral, los indicadores de desempleo reflejan 

una reducción progresiva para el departamento y en la ciudad de Florencia para el año 2025, 

aun así, al comparar estos resultados con otras capitales de Colombia, Florencia mantiene 

una posición intermedia-alta en el ranking nacional, lo que evidencia avances recientes pero 

también limitaciones estructurales asociada a la informalidad laboral, la baja diversificación 

productiva y la limitada generación de empleo formal y sostenible.  

En cuanto al indicador IPC (índice de precios al consumidor) para el año 2025 se 

presentó una variación modera y coherente a la tendencia nacional, es decir, Florencia 

enfrenta una inflación controlada, pero focalizada en servicios y consumo básico, lo que tiene 

implicaciones directas sobre el poder adquisitivo de los hogares y la sostenibilidad del 

comercio local. Este patrón refuerza la necesidad de articular políticas de empleo, 

fortalecimiento empresarial y dinamización del ingreso, de manera que el crecimiento del 

tejido productivo permita absorber las presiones inflacionarias sin deteriorar el bienestar de 

la población. 

Desde la perspectiva productiva, el Caquetá continúa presentando una alta 

concentración en actividades primarias, especialmente agrícolas y pecuarias. Esta estructura 

limita la generación de valor agregado, la productividad y la resiliencia económica, situación 

que se refleja en los indicadores de competitividad departamental, donde el territorio presenta 

rezagos en pilares clave como sofisticación productiva, innovación y tamaño de mercado. 

Por último, en cuanto al presupuesto departamental, los indicadores financieros 

presentan un crecimiento de ingresos para la vigencia 2024 principalmente por el aumento 

de las transferencias del Sistema General de Participaciones, en donde se evidencia en los 

informes de cada municipio del departamento una dependencia en ingresos de recursos 

externos. Por otro lado, el gasto presenta una reducción del 7% a comparación del año 2023, 

en donde, el mayor porcentaje de gasto se presenta en el rubro de inversión, siendo destinados 

mayormente en el sector de salud con un 60.56%, destinado principalmente al aseguramiento 

de los servicios de salud, igualmente, otro sector con mayor relevancia es el sector de la 
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educación con una participación del 12.9% orientado a programas de calidad y 

cobertura educativa.  

En conclusión, os indicadores económicos analizados permiten concluir que el 

departamento del Caquetá presenta señales de estabilidad y recuperación parcial, pero 

mantiene desafíos estructurales persistentes en empleo, inflación, competitividad, 

diversificación productiva y sostenibilidad fiscal, lo que demanda estrategias integrales de 

política pública orientadas al fortalecimiento del desarrollo económico territorial. 
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INTRODUCCIÓN 

 

La Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá presenta el siguiente informe 

con el objetivo general de analizar y caracterizar la evolución de los principales indicadores 

socioeconómicos del departamento del Caquetá durante el período 2016–2025, a partir de un 

proceso de búsqueda, validación, constatación y consolidación de información estadística de 

diversas fuentes oficiales. De igual manera; este estudio investigativo tiene en cuenta todas 

las fuentes estadísticas aportadas por fuentes oficiales de la nomenclatura nacional, 

departamental y municipal, en donde fueron de relevancia los Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística (DANE); como también el Departamento de Planeación Nacional 

(DPN), Ministerio de Comercio Industria y Turismo. Asimismo, se tuvieron en cuenta los 

registros administrativos de la Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, bases de 

datos de entidades del orden municipal y departamental, así como información proveniente 

de entidades públicas y privadas de carácter nacional, garantizando la consistencia y 

comparabilidad de los resultados. 

Desde el enfoque territorial, el departamento del Caquetá se caracteriza por ser el más 

poblado de la región amazónica y por contar con condiciones relativamente favorables de 

conectividad terrestre frente a otros departamentos de dicha región. Estas condiciones se 

reflejan en su desempeño en los indicadores de competitividad, los cuales, en términos 

comparativos, se sitúan por encima de los observados en los demás departamentos 

amazónicos. En este contexto, el departamento del Caquetá tiene diversas variables positivas 

que pueden jugar a su favor en donde el sector económico puede tener una ventaja importante 

en relación a otros departamentos de la región. Por consiguiente, la Cámara de Comercio de 

Florencia ha orientado sus acciones hacia el fortalecimiento del tejido empresarial, mediante 

estrategias dirigidas a la promoción del emprendimiento, la innovación, la formalización y la 

mejora de la competitividad empresarial. 

El presente enfoque que se ha tomado para la realización de este estudio es un factor 

de relevancia debido a que puede contribuir a la dinamización de sectores productivos 

estratégicos, tales como el comercio, la agricultura, la ganadería y la producción láctea, entre 
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otros. De esta manera va fortaleciendo la estructura productiva departamental.  Por 

consiguiente, se generan condiciones para el crecimiento económico regional, la 

consolidación de la actividad empresarial y la mejora de las condiciones socioeconómicas de 

la población, en concordancia con los lineamientos de análisis territorial y desarrollo 

territorial propuestos por la Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL, 

2025) y otros estudios contemporáneos sobre competitividad territorial (Autor et al., 2023). 
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1. ANALISIS SOCIOECONÓMICO 

 

El análisis socioeconómico es una herramienta fundamental para identificar la 

dinámica económica y empresarial del territorio objeto de estudio, permitiendo analizar la 

evolución del tejido productivo, los niveles de formalización, la generación de empleo y los 

principales cambios estructurales ocurridos en el período de estudio 2016-2025. En este 

sentido, a partir de la información registrada por Cámara y Comercio y de fuentes oficiales, 

se analiza el comportamiento de las empresas del departamento del Caquetá, considerando 

variables como, el stock empresarial, la dinámica de creación de empresas, las salidas de 

empresa, el tejido empresarial y su composición general.  

Lo anterior tiene como objetivo facilitar la identificación de tendencias, retos y 

oportunidades que inciden directamente en el desarrollo económico regional y en la 

formulación de estrategias orientadas al fortalecimiento de la competitividad y el crecimiento 

sostenible del departamento. 

 

1.1. STOCK DE EMPRESAS 

 

El stock de empresas permite conocer el tamaño y la evolución del tejido empresarial 

del departamento del Caquetá, al reflejar el número total de unidades productivas activas 

registradas en cada año del período 2016–2025. Este indicador es clave para comprender el 

nivel de formalización y la dinámica económica del territorio, ya que muestra cómo las 

empresas se mantienen, crecen o salen del mercado a lo largo del tiempo. En este sentido, 

esta sección, de conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. 100-000002 del 

25 de abril de 2022 de la Superintendencia de Sociedades, presenta una caracterización a 

nivel agregado del total de las empresas que hacen parte de la jurisdicción de la Cámara de 

Comercio del Caquetá. Es decir, el análisis del stock empresarial permite identificar 

tendencias de crecimiento, periodos de contracción y recuperación, así como el 

comportamiento general del tejido productivo, aportando información relevante para la toma 
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de decisiones orientadas al fortalecimiento del desarrollo económico regional. A 

continuación, en la Tabla 1, se muestra el comportamiento de las empresas del departamento 

del Caquetá en el periodo comprendido entre en 2016 al 2025. 

1.1.1. Stock de empresas de la jurisdicción por año (2016-2025) 

Tabla 1. Stock de empresas de la jurisdicción por año (2016-2025) 

Año  Stock 

2016 9568 
2017 10571 
2018 11927 
2019 11645 
2020 10857 
2021 11825 
2022 12224 
2023 11991 
2024 12376 
2025 12581 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

Teniendo en cuenta la Tabla 1, se puede denotar que durante el periodo de análisis se 

registra un comportamiento no lineal, reflejando diferentes momentos de crecimiento para 

las empresas registradas en el departamento. En el periodo comprendido entre el año 2016 al 

2018 el stock empresarial registra un aumento indicando un mayor nivel de formalización y 

dinamismo económico, para los años 2019 y 2020 se denota una disminución del 6,8% 

situación que coincide con las dificultades económicas que afectaron al país y al 

departamento debido al COVID.   

Aun así, para el año 2021, el stock empresarial para el departamento del Caquetá 

mostro un comportamiento de recuperación gradual, con crecimiento sostenido hasta el año 

2025, llegando a un aumento a comparación del año 2016 del 31,5%, lo que sugiere una 

mejora en las condiciones para la permanencia de las empresas, resultando relevante para el 

desarrollo económico del departamento y una mayor estabilidad para el tejido empresarial. 
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1.1.2. Stock de empresas de la jurisdicción por tamaño según la clasificación 

del decreto 957 del 2019 (2016-2025) 

 

Para el análisis del stock de empresas por tamaño, es importante señalar que la 

información correspondiente a los años anteriores a 2021 se encuentra clasificada de acuerdo 

con la normatividad vigente en ese período. En este sentido, la categorización de las empresas 

se realizó conforme a lo establecido en la Ley 905 de 2004, en donde se define la clasificación 

empresarial con base en el valor de los activos registrados. A continuación, se presenta el 

cuadro explicativo de dicha clasificación. 

Tabla 2. Clasificación según Ley 905 del 2004 

Tamaño Activos Totales SMMLV 

Microempresa Activos totales excluida la vivienda por valor inferior a quinientos 
(500) salarios mínimos mensuales legales vigentes 

Pequeña Activos totales por valor entre quinientos uno (501) y menos de cinco 
mil (5.000) salarios mínimos mensuales legales vigentes 

Mediana Activos totales por valor entre cinco mil uno (5.001) a treinta mil 
(30.000) salarios mínimos mensuales legales vigentes. 

Grande Activos totales superior a treinta mil (30.000) salarios mínimos 
mensuales legales vigentes. 

Obtenido de: Gestor Normativo – Función Pública 
 

De acuerdo a lo anterior, se presenta el comportamiento de las empresas para el 

Departamento del Caquetá según la clasificación de la Ley 905 del 2004 para los años 2016 

– 2020, en donde se denota según la tabla 3, una alta participación de empresas de tamaño 

micro para el departamento del Caquetá, esta tendencia según Ministerio de Comercio, 

Industria y Turismo (2023) las microempresas representan la mayoría del tejido empresarial 

Colombiano; en un estudio más reciente Minuto de Dios Industrial. (2025) comenta que “El 

tejido empresarial colombiano está conformado en su mayoría por microempresas, las cuales 

son el motor económico en términos de generación de empleo y emprendimiento con una 

participación del 94,3%”. De acuerdo a lo anterior, estas empresas reflejan un papel 

fundamental en la economía del país por su alta generación de empleo y su participación en 

la economía.  
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Tabla 3. Clasificación conforme a la Ley 905 del 2004 (2016 - 2020) 

Año Micro Pequeña Mediana Grande 

2016 9293 235 38 2 

2017 10277 239 40 2 

2018 11630 251 42 3 

2019 11428 274 40 3 

2020 10496 315 42 3 
Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 

 

En este orden de ideas, y para hablar del periodo 2021 – 2025, es importante 

mencionar que a partir del año 2021 mediante el Decreto 957 del 2019, "Por el cual se 

adiciona el capítulo 13 al Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, Decreto 

Único del Sector Comercio, Industria y Turismo y se reglamenta el artículo 2º de la Ley 590 

de 2000, modificado por el artículo 43 de la Ley 1450 de 2011." Se establecido como único 

parámetro los ingresos por actividades ordinarias en sustitución del criterio de activos 

registrados, como se muestra a continuación en la Tabla 4. 

 

Tabla 4. Clasificación del tamaño empresarial Decreto 957 del 2019 

TAMAÑO SECTOR 
MANUFACTURERO SECTOR SERVICIOS SECTOR DE 

COMERCIO 

MICROEMPRESA 

Aquella cuyos ingresos 
por actividades 
ordinarias anuales sean 
inferiores o iguales a 
veintitrés mil quinientos 
sesenta y tres Unidades 
de Valor Tributario 
(23.563 UVT) 

Aquella cuyos ingresos 
por actividades 
ordinarias anuales sean 
inferiores o iguales a 
treinta y dos mil 
novecientos ochenta y 
ocho Unidades de Valor 
Tributario (32.988 UVT) 

Aquella cuyos ingresos 
por actividades 
ordinarias anuales sean 
inferiores o iguales a 
cuarenta y cuatro mil 
setecientos sesenta y 
nueve Unidades de Valor 
Tributario (44.769 UVT) 

PEQUEÑA 
EMPRESA 

Aquella cuyos ingresos 
por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a veintitrés 
mil quinientos sesenta y 
tres Unidades de Valor 
Tributario (23.563 UVT) 
e inferiores o iguales a 
doscientos cuatro mil 
novecientos noventa y 
cinco Unidades de Valor 

Aquella cuyos ingresos 
por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a treinta y dos 
mil novecientos ochenta 
y ocho Unidades de 
Valor Tributario (32.988 
UVT) e inferiores o 
iguales a ciento treinta y 
un mil novecientos 
cincuenta y uno 

Aquella cuyos ingresos 
por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a cuarenta y 
cuatro mil setecientos 
sesenta y nueve 
Unidades de Valor 
Tributario (44.769 UVT) 
e inferiores o iguales a 
cuatrocientos treinta y un 
mil ciento noventa y seis 
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Tributario (204.995 
UVT) 

Unidades de Valor 
Tributario (131.951 
UVT) 

Unidades de Valor 
Tributario (431.196 
UVT) 

MEDIANA 
EMPRESA 

Aquella cuyos ingresos 
por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a doscientos 
cuatro mil novecientos 
noventa y cinco 
Unidades de Valor 
Tributario (204.995 
UVT) e inferiores o 
iguales a un millón 
setecientos treinta y seis 
mil quinientos sesenta y 
cinco Unidades de Valor 
Tributario (1'736.565 
UVT) 

Aquella cuyos ingresos 
por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a ciento 
treinta y un mil 
novecientos cincuenta y 
un Unidades de Valor 
Tributario (131.951 
UVT) e inferiores o 
iguales a cuatrocientos 
ochenta y tres mil treinta 
y cuatro Unidades de 
Valor Tributario 
(483.034 UVT). 

Aquella cuyos ingresos 
por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a 
cuatrocientos treinta y un 
mil ciento noventa y seis 
Unidades de Valor 
Tributario (431.196 
UVT) e inferiores o 
iguales a dos millones 
ciento sesenta mil 
seiscientos noventa y dos 
Unidades de Valor 
Tributario (2'160 .692 
UVT) 

Obtenido de: Decreto 957 de 2019 (Gestor Normativo – Función Pública) 
 

En este orden de ideas, teniendo en cuenta que el decreto empezó a regir a partir del 

05 de enero del 2020, se relaciona la información del departamento del Caquetá al corte 2021-

2025 como se muestra en la Tabla 5, en donde se denota igualmente una alta participación 

de microempresas para el departamento del Caquetá con un crecimiento aproximado de del 

2016 al 2025 del 31,5%. (microempresas 31,5%, pequeñas empresas 22,1%, medianas 

empresas 47,4% y grandes empresas 600%) 

 

Tabla 5. Clasificación conforme al Decreto 957 del 2019 (2021 - 2025) 

Año  Micro Pequeña  Mediana  Grande 
2021 11573 208 34 6 
2022 11924 244 43 12 
2023 11622 308 50 11 
2024 11862 449 56 9 
2025 12224 287 56 14 
Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
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Gráfico 1. Comparación crecimiento 2016 a 2025 

 
Obtenido de: Elaboración propia con datos de Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 

 
 

1.1.3. Stock de empresas por tipo de organización jurídica 2016-2025 

Tabla 6. Stock de empresas por tipo de organización jurídica 2016-2025 

Año P.Natural P.Juridica 
2016 8685 883 
2017 9557 1014 
2018 10801 1126 
2019 10549 1197 
2020 9587 1270 
2021 10386 1439 
2022 10705 1519 
2023 10382 1609 
2024 10587 1789 
2025 10640 1941 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

El comportamiento para el departamento del Caquetá en el stock de empresas según 

su tipo de organización jurídica denota una alta participación en el tipo Persona Natural, esto 

se debe a la alta concentración de microempresas y unidades productivas de pequeña escala 

que tiene el departamento por su esquema jurídico más simple para su formalización. Aun 
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así, en comparación del 2016 al 2015 se presenta un alto crecimiento en el número 

de personas jurídicas, mostrando una evolución en el tejido empresarial para el departamento. 

1.1.4. Stock de empresas por rama de actividad económica 2016-2025 

Tabla 7. Stock de empresas por rama de actividad económica según las 21 secciones 
de la Clasificación Industrial Internacional Uniforme Revisión 4 Adaptada a Colombia, 
2016-2025. 

Stock de empresas por rama de actividad económica según 
las 21 secciones de la Clasificación Industrial Internacional 

Uniforme Revisión 4 Adaptada a Colombia, 2016-2025. 
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Comercio 5008 5349 6108 6050 5978 6509 6751 6602 6748 6831 

Servicios de comida y alojamientos 1163 1403 1685 1664 1390 1595 1689 1671 1731 1703 

Industria manufacturera 692 749 813 839 839 883 921 906 950 953 

Otras actividades de servicio 250 273 290 352 322 348 355 367 506 408 

Actividades profesionales, científicas y técnicas 358 390 394 367 351 368 370 390 402 434 

Construcción 209 292 307 273 222 225 241 235 393 260 

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 217 205 216 205 214 221 217 216 286 201 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación 358 435 512 511 487 521 530 489 234 543 

Actividades de servicios administrativos y de apoyo 327 380 340 230 196 226 234 238 233 309 

Transporte y almacenamiento 244 244 266 242 224 225 203 187 210 193 

Información y comunicaciones 282 365 546 623 240 253 253 236 191 232 

Actividades de atención de la salud humana y de asistencia social 196 203 170 149 149 152 159 169 180 199 

Actividades inmobiliarias 69 74 62 38 43 45 45 41 98 53 

Actividades financieras y de seguros 32 47 51 56 60 70 80 87 68 89 

Distribución de agua, saneamiento ambiental 71 75 74 68 61 77 71 63 56 64 

Educación 50 49 52 49 50 59 60 53 48 50 

Explotación de minas y canteras 34 28 24 18 17 30 29 22 24 21 

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 5 5 8 6 11 12 12 15 15 15 

Administración pública y defensa; seguridad social 3 3 3 4 2 2 2 2 2 2 

Actividades de los hogares en calidad de empleadores 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 

Actividades de organizaciones y entidades extraterritoriales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

De acuerdo a los datos registrados en la Tabla 7, para el departamento del Caquetá la 

actividad principal es el comercio creciendo anualmente en un 3,5%, seguido del sector 

servicios, como los establecimientos de comida y alojamiento y la industria manufacturera. 

Adicionalmente, aunque se presenta en una menor participación en los sectores de servicios 
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profesionales, científicas y técnicas, las actividades financieras y de seguros y la 

construcción, su crecimiento en los últimos años muestran señales de fortalecimiento. 

1.1.5. Stock de empresas según el número de empleos generados 2016-2025 

Tabla 8. Stock de empresas según el número de empleos generados (2016-2025) 

Stock de empresas 
según el número de 
empleos generados 
(2016-2025)  

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

1-4 personas  7180 7355 6014 9086 6330 6395 7610 8346 8616 9662 
5-9 personas  111 159 151 175 236 238 242 306 268 223 
10-19 personas  57 69 68 110 109 89 105 128 127 134 
20-49 personas  44 26 37 47 29 51 61 67 60 59 
50-249 personas  16 16 18 20 27 17 16 20 26 27 
250 o más personas 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

El departamento del Caquetá se caracteriza principalmente en empresas que generan 

entre 1 a 4 empleados, reflejando una estructura productiva dominada por los 

emprendimientos de pequeña escala (microempresas), operando principalmente en el sector 

comercio y servicio.  

1.2. DINÁMICA DE CREACIÓN DE EMPRESAS 

1.2.1. Total, de Empresas creadas en la jurisdicción por año (2016-2025) 

Tabla 9. Total, de Empresas creadas en la jurisdicción por año (2016-2025) 

Año Empresas 
creadas 

2016 2132 
2017 2781 
2018 2851 
2019 2757 
2020 2536 
2021 2719 
2022 2649 
2023 2295 
2024 2372 
2025 2313 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
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La dinámica del emprendimiento para el departamento del Caquetá, muestra una 

tendencia creciente en la economía de la región, con unas variaciones asociadas al contexto 

económico, esta situación presenta una leve tendencia a la estabilización donde se analiza un 

entorno de emprendimiento activo, pero con desafíos en materia de sostenibilidad y 

consolidación empresarial. 

 

1.2.2. Empresas creadas en la jurisdicción por tamaño según la clasificación 

del Decreto 957 de 2019 (2016-2025) 

     Tabla 10. Clasificación conforme la Ley 905 de 2004 (2016- 2020) 

Año Micro Pequeña Mediana Grande 
2016 2127 4 1 0 
2017 2763 4 0 0 
2018 2838 11 1 0 
2019 2745 10 1 0 
2020 2493 40 1 0 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

Tabla 11. Clasificación conforme el Decreto 957 de 2019 (2021-2025) 

Año Micro Pequeña Mediana Grande 

2021 2711 1 0 0 

2022 2648 1 0 0 

2023 2294 1 0 0 

2024 2359 9 1 3 

2025 2304 6 0 3 
Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 

 

La tabla 10 y 11, teniendo en cuenta la ley que lo regula en cuento a las empresas 

creadas en el departamento según su clasificación, presenta una alta participación de 

microempresas en cada uno de sus años, en donde la creación de empresas pequeñas y 

medianas es marginal y las grandes empresas casi inexistente a diferencia del año 2024 y 
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2025. Este comportamiento evidencia que el emprendimiento en el departamento se 

caracteriza por iniciativas de pequeña escala, generalmente orientadas a actividades de 

autoempleo y subsistencia, lo que refuerza la necesidad de políticas que promuevan el 

crecimiento y escalamiento empresarial. 

1.2.3. Empresas creadas en la jurisdicción por tipo de organización jurídica 

(personas naturales y personas jurídicas (2016-2025) 

Tabla 12. Empresas creadas en la jurisdicción por tipo de organización jurídica 
(personas naturales y personas jurídicas (2016-2025) 

Año P.Natural P.Juridica 

2016 1893 239 
2017 2534 247 
2018 2592 257 
2019 2488 268 
2020 2246 290 
2021 2433 286 
2022 2392 257 
2023 2044 251 
2024 2005 367 
2025 1965 348 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

La creación de empresas por tipo de organización jurídica para el departamento según 

los datos registrados en la tabla 12, muestra una fuerte predominación por persona natural, 

siendo este un comportamiento lógico teniendo en cuenta la estructura empresarial basada en 

microempresas y emprendimientos individuales. Aun así, se observa un crecimiento 

progresivo en la creación de personas jurídicas, especialmente a partir de 2023, lo que podría 

interpretarse como un avance gradual hacia esquemas de mayor formalización y organización 

empresarial. 
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1.2.4. Empresas creadas por rama de actividad económica según las 21 

secciones de la Clasificación Industrial Internacional Uniforme Revisión 

4 Adaptada a Colombia (2016-2025) 

Tabla 13. Empresas creadas por rama de actividad económica 

 Empresas creadas por rama de actividad económica según 
las 21 secciones de la Clasificación Industrial Internacional 

Uniforme Revisión 4 Adaptada a Colombia, 2016-2025. 
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Comercio 1006 1248 1285 1279 1348 1449 1407 1174 1208 1203 

Servicios de comida y alojamientos 328 475 527 501 381 492 522 435 428 368 

Industria manufacturera 117 162 175 188 205 174 189 167 183 174 

Construcción 53 88 58 100 76 67 63 72 76 66 

Actividades profesionales, científicas y técnicas 102 110 113 81 69 82 68 63 69 79 

Actividades de servicios administrativos y de apoyo 55 63 58 39 42 48 47 46 43 56 

Transporte y Almacenamiento 47 42 36 33 42 44 30 31 28 34 

Otras actividades de servicio 87 137 153 124 118 134 117 0 110 109 

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 123 95 37 28 44 57 55 59 94 83 

Información y Comunicaciones 53 55 56 40 53 32 36 23 30 34 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación 85 224 287 290 83 62 58 120 35 43 

Actividades de atención de la salud humana y de asistencia social 18 22 18 18 26 21 11 41 24 31 

Educación 19 11 15 5 13 8 5 27 12 8 

Actividades inmobiliarias 5 14 8 11 12 14 14 16 9 8 

Actividades financieras y de seguros 15 15 13 9 7 16 9 8 10 1 

Distribución de agua, saneamiento ambiental 9 8 7 4 7 11 9 4 7 7 

Explotación de minas y canteras 10 7 0 5 5 6 5 2 1 5 

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 1 2 3 0 3 0 3 2 4 3 

Administración pública y defensa; seguridad social 0 0 0 1 0 0 0 6 0 1 

Actividades de los hogares en calidad de empleadores 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

Actividades de organizaciones y entidades extraterritoriales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

El análisis sectorial de la creación de empresas evidencia que las nuevas unidades 

productivas se concentran principalmente en actividades de comercio, servicios de comida y 

alojamiento e industria manufacturera, las cuales lideran de manera constante la dinámica 

emprendedora del departamento. El comercio se consolida como la principal rama de 

actividad, reflejando su bajo requerimiento de capital inicial y su rápida adaptación a las 

condiciones del mercado local. 
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1.2.5. Total, de empresas que fueron constituidas generando al menos un 

empleo (2016-2025) 

Tabla 14.Total de empresas que fueron constituidas generando al menos un 
empleo (2016-2025) 

Año Número de 
Empresas 

2016 1965 
2017 2279 
2018 1862 
2019 2613 
2020 2495 
2021 2540 
2022 2571 
2023 2156 
2024 2353 
2025 2274 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

Se presenta una variación importante en los primeros tres años del periodo analizado, 

con una estabilización para los otros años evidenciando un comportamiento significativo de 

las nuevas empresas que contribuyen a la generación de empleo para el departamento y su 

importancia en la economía de la región. Realizando una diferencia entre el total de empresas 

creadas y aquellas que generan empleo, se analiza que una parte de los emprendimientos 

corresponde a iniciáticas de autoempleo o unidades productivas sin vinculación laboral 

formal adicional, lo cual refuerza el carácter microempresarial del tejido productivo 

departamental. 

1.2.6. Tasa de supervivencia empresarial a 5 años (empresas de la cohorte 

2025) 

Tabla 15.Tasa de supervivencia empresarial a 5 años (empresas de la cohorte 2025) 

 Tasa de supervivencia empresarial a 5 años (empresas de la 
cohorte 2025)  

 
% de empresas supervivientes (año 1) 60,96  

% de empresas supervivientes (año 2) 49,34  
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% de empresas supervivientes (año 3) 42,28  

% de empresas supervivientes (año 4) 36,75  

% de empresas supervivientes (año 5) 29,86  
Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 

 

La Tasa de supervivencia empresarial analizada a los últimos 5 años para el 

departamento del Caquetá, presenta una reducción progresiva en cada uno de los años, 

empezando desde un 61% hasta llegar a un 30% aproximadamente. Lo anterior, refleja las 

dificultades estructurales que presentan los nuevos emprendimientos para sostenerse en el 

mercado, especialmente para aquello de pequeña escala, poniendo en manifiesto la necesidad 

de fortalecer los mecanismos de acompañamiento, financiamiento y capacitación empresarial 

para mejorar la sostenibilidad de las nuevas empresas. 

1.3. SALIDA DE EMPRESAS 

1.3.1. Total, de empresas que salieron del tejido empresarial de la jurisdicción 

por año (2016-2025) 

Tabla 16.Total de empresas que salieron del tejido empresarial de la jurisdicción 
por año (2016-2025) 

Año Salidas 

2016 1645 
2017 1799 
2018 1869 
2019 2175 
2020 2006 
2021 1921 
2022 2186 
2023 2345 
2024 2660 
2025 2083 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

El comportamiento de salidas de empresa del tejido empresarial para el departamento 

en el periodo 2016-2025, presenta una tendencia creciente en cada uno de los años, al 

comparar estos datos con el stock de empresas y la creación de empresas, se analiza que 
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aunque hay tendencia de expansión se da en un contexto de alta rotación, donde una 

proporción significativa de empresas no logra mantenerse en el mercado en el mediano plazo. 

1.3.2. Empresas que salieron del tejido empresarial en la jurisdicción por 

tamaño según la clasificación del Decreto 957 de 2019 (2016-2025) 

Tabla 17. Clasificación conforme la Ley 905 de 2004 (2016- 2020) 

Año Micro Pequeña Mediana Grande 

2016 1637 8 0 0 

2017 1791 7 0 0 

2018 1856 12 1 0 
2019 2169 5 0 0 
2020 1999 5 2 0 
Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 

 
Tabla 18. Clasificación conforme el Decreto 957 de 2019 (2021-2025) 

Año Micro Pequeña Mediana Grande 

2021 1062 8 1 0 
2022 1356 6 2 0 
2023 2337 8 0 0 
2024 2645 7 6 2 
2025 2064 15 2 2 
Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 

 

Teniendo en cuanta la clasificación por tamaño de las empresas para el departamento 

en el periodo de estudio, la mayor participación se concentra en las micro empresas teniendo 

en cuenta su alta participación en el stock empresarial, presentando en este sector una mayor 

vulnerabilidad estructural. Para el caso de las pequeñas, medianas y grandes empresas, 

comparándolas con el Stock empresarial del departamento sus salidas son marginales, lo que 

sugiere una mayor capacidad de permanencia en el mercado una vez que alcanzan buenos 

niveles de consolidación. 
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1.3.3. Empresas que salieron del tejido empresarial en la jurisdicción por tipo 

de organización jurídica (personas naturales y personas jurídicas), 

2016-2025. 

Tabla 19. Empresas que salieron del tejido empresarial en la jurisdicción por tipo 
de organización jurídica (personas naturales y personas jurídicas), 2016-2025. 

Año P.Natural P.Juridica 

2016 1615 30 
2017 1765 34 
2018 1828 41 
2019 2082 93 
2020 1961 45 
2021 1877 44 
2022 2102 84 
2023 2265 80 
2024 2003 80 
2025 2142 249 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

Teniendo en cuenta la tendencia del stock de empresas para el departamento, los entes 

económicos constituidos como persona natural son los que mayor proporción de salida 

presentan, esto debido a limitaciones financieras, administrativas o de acceso a mercados, en 

comparación con las personas jurídicas, que muestran mayor estabilidad. 

1.3.4. Empresas que salieron del tejido empresarial teniendo en cuenta la 

rama de actividad económica según las 21 secciones de la Clasificación 

Industrial Internacional Uniforme Revisión 4 Adaptada a Colombia, 

2016-2025. 

Tabla 20. Empresas que salieron del tejido empresarial teniendo en cuenta la 
rama de actividad 

 Empresas que salieron del tejido empresarial según la rama 
de actividad económica según las 21 secciones de la 
Clasificación Industrial Internacional Uniforme Revisión 4 
Adaptada a Colombia, 2016-2025. 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Comercio 867 844 947 1014 875 997 1076 1190 1364 1112 
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Servicios de comida y alojamientos 102 288 295 387 330 309 372 453 491 380 

Industria manufacturera 99 99 104 137 127 140 161 164 153 152 

Construcción 25 21 46 64 65 37 62 42 68 56 

Actividades profesionales, científicas y técnicas 11 57 50 71 31 44 49 37 46 51 

Actividades de servicios administrativos y de apoyo 27 114 57 46 43 46 63 54 67 37 

Transporte y Almacenamiento 243 46 39 39 48 40 32 38 36 45 

Otras actividades de servicio 0 56 72 73 71 80 93 112 139 91 

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 32 20 58 106 44 31 49 39 33 44 

Información y Comunicaciones 11 41 45 59 43 52 47 33 42 22 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación 0 54 86 130 285 83 120 117 187 56 

Actividades de atención de la salud humana y de asistencia social 1 22 29 24 13 17 22 27 9 8 

Educación 0 9 12 10 9 9 12 10 3 5 

Actividades inmobiliarias 2 3 4 3 2 5 3 5 4 8 

Actividades financieras y de seguros 128 5 17 3 12 15 10 10 9 7 

Distribución de agua, saneamiento ambiental 2 3 3 4 1 6 7 7 5 5 

Explotación de minas y canteras 5 7 2 4 4 8 6 3 4 2 

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 13 0 2 1 0 1 0 0 0 1 

Administración pública y defensa; seguridad social 77 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Actividades de los hogares en calidad de empleadores 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

Actividades de organizaciones y entidades extraterritoriales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

Las salidas de empresas se concentran principalmente en los sectores de comercio, 

servicios de comida y alojamiento e industria manufacturera, los cuales coinciden con las 

ramas que lideran la creación y el stock empresarial del departamento. Esta dinámica sugiere 

que dichos sectores presentan una alta movilidad empresarial, caracterizada por frecuentes 

entradas y salidas, más que por procesos de consolidación sostenida. Otros sectores muestran 

niveles de salida considerablemente menores, lo que refleja una estructura productiva menos 

diversificada. 
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1.3.5. Total de empresas que salieron del tejido empresarial según el número 

de empleos generados. 

Tabla 21. Total de empresas que salieron del tejido empresarial según el número 
de empleos generados 

Total de empresas que salieron del tejido 
empresarial según el número de empleos 
generados. 

2016 - 2025 

1-4 personas 16783 
5-9 personas 298 
10-19 personas 38 
20-49 personas 10 
50-249 personas 3 
250 o más personas 0 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

El análisis según el número de empleos generados confirma que la mayoría de las 

empresas que salen del tejido empresarial son aquellas que generan entre 1 y 4 empleos, lo 

cual coincide con la estructura del stock empresarial y refuerza la idea de que la fragilidad 

empresarial se concentra en unidades productivas de pequeña escala. Las salidas de empresas 

con mayor capacidad de generación de empleo son mínimas, lo que evidencia una mayor 

estabilidad en los segmentos empresariales de mayor tamaño. 

En Conclusión, el análisis por tablas evidencia que la salida de empresas en el Caquetá 

no implica una contracción del tejido empresarial, sino una dinámica de rotación elevada, 

donde el crecimiento del stock se sostiene gracias a la creación constante de nuevas empresas, 

especialmente microempresas. 
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1.4. DESCRIPCIÓN DEL TEJIDO EMPRESARIAL EN LA ACTIVIDAD DE 

MAYOR RELEVANCIA PARA LA ECONOMÍA DE LA REGIÓN 

ENMARCADA EN AL MENOS UNO DE LOS 4 PILARES 

ESTRATÉGICOS. 

1.4.1. Descripción de la actividad económica 

El comercio se entiende como la actividad económica de compra y venta de bienes y 

servicios, siendo una actividad que ha estado presente a lo largo de la historia; su alta 

participación en el tejido empresarial de la región se explica gracias a su adaptación a los 

distintos contextos económicos, siendo este uno de los mayores generadores de empleo. 

Según el DANE (2025), una de las actividades económicas que más contribuyen a la 

dinámica del valor agregado es el comercio al por menor y por mayor en un 5.6% para el 

2025. 

Este liderazgo económico del Comercio se vio reflejado en los datos de participación 

en el crecimiento del PIB para el año 2021, en donde el comercio fue uno de los tres sectores 

jalonador de la economía luego de un 2020 complejo, cuando la economía decreció 7,0% 

(Acosta, J, 2022). 

De acuerdo a lo anterior, y teniendo en cuenta los datos de Cámara y Comercio de 

Florencia para el Caquetá (2025), este comportamiento es coincidente con los patrones 

locales observados en el departamento del Caquetá, en donde la actividad económica de 

comercio es la más relevante para la economía de la región, tanto por su aporte al crecimiento 

económico como por su capacidad para generar empleo e impulsar otros sectores 

productivos.  

1.4.2. Stock de empresas en la actividad estratégica de la región (2017-2025) 

Tabla 22. Stock de empresas en la actividad estratégica de la región (2017-2025) 

Año  Stock 
2017 5665 
2018 6066 
2019 6210 
2020 6398 
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2021 6886 
2022 7143 
2023 6911 
2024 6596 
2025 6893 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

El Stock de empresas para el departamento en la actividad económica del comercio 

muestra un comportamiento ascendente entre el periodo 2017 al 2022 lo que confirma su 

papel como eje estructural del tejido empresarial regional, aunque para el 2023 se presenta 

un comportamiento descendente para la región, esto es debido a una situación nacional, 

puesto que para este año el crecimiento para Colombia fue tan solo del 0.6%, en donde 

sectores como el comercio, la industria manufacturera y la construcción tuvieron un efecto 

negativo en el crecimiento económico del país, el comercio, con una contracción del 2,8% 

(Saavedra, F. 2024). El repunte en 2025 (6.893 empresas) refleja la resiliencia del sector, 

consistente con el comportamiento del stock empresarial total de la jurisdicción. 

 

1.4.3. Empresas creadas en la actividad estratégica de la región (2017-2025) 

Tabla 23. Empresas creadas en la actividad estratégica de la región (2017-2025) 

Año Empresas 
creadas 

2017 1155 
2018 1217 
2019 1211 
2020 1271 
2021 1370 
2022 1335 
2023 1112 
2024 1184 
2025 1203 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

En cuanto a la creación de empresas del sector comercio en el departamento se denota 

un pico entre los años 2020 al 2022, años en los que el comercio actuó como mecanismo de 
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reactivación económica, como se mencionó con anterioridad. Aunque en 2023 se 

presenta una reducción, el nivel de nuevas empresas creadas en 2024 y 2025 confirma que el 

comercio continúa siendo la principal puerta de entrada al emprendimiento local. 

 

1.4.4. Tasa de supervivencia de las unidades productivas en la actividad 

estratégica (cohorte 2020) 

Tabla 24. Tasa de supervivencia de las unidades productivas en la actividad 
estratégica (cohorte 2020) 

4.4. Tasa de supervivencia de las unidades productivas en la 
actividad estratégica (cohorte 2020)   %  

 
% de empresas supervivientes (año 1) 65,33  

% de empresas supervivientes (año 2) 52,28  

% de empresas supervivientes (año 3) 40,69  

% de empresas supervivientes (año 4) 35,60  

% de empresas supervivientes (año 5) 30,89  
Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 

 

La tasa de supervivencia del comercio muestra un patrón similar al observado en el 

tejido empresarial general: una alta mortalidad en los primeros años, con una supervivencia 

del 65,33 % en el primer año y solo el 30,89 % al quinto año. Estos resultados evidencian 

que, aunque el sector es altamente dinámico en creación, enfrenta retos estructurales de 

sostenibilidad, especialmente en unidades de menor tamaño, fenómeno ya identificado en el 

análisis global de supervivencia empresarial. 

 

1.4.5. Salidas de empresas del tejido empresarial de la actividad estratégica 

(2017-2025) 

Tabla 25. Salidas de empresas del tejido empresarial de la actividad estratégica 
(2017-2025) 

Año  Salidas 
2017 213 
2018 594 
2019 717 
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2020 575 
2021 651 
2022 726 
2023 778 
2024 839 
2025 1112 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

Las salidas de empresas del sector comercio presentan una tendencia creciente, 

alcanzando su valor más alto en 2025, este comportamiento se relaciona con el aumento 

general de salidas empresariales en la jurisdicción y confirma que el comercio, al concentrar 

el mayor número de empresas, también absorbe una proporción significativa de cierres, sin 

que ello implique una pérdida estructural del sector, dado su constante nivel de creación. 

1.4.6. Caracterización por tamaño de las unidades de la actividad estratégica 

(2017-2025) 

Tabla 26. Clasificación conforme la Ley 905 de 2004 (2017 - 2020) 

Año  Micro Pequeña  Mediana  Grande 
2017 5532 111 21 1 
2018 5940 103 21 2 
2019 6057 130 22 1 
2020 6220 152 23 3 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

Tabla 27. Clasificación conforme el Decreto 957 de 2019 (2021-2024) 

Año  Micro Pequeña  Mediana  Grande 
2021 6696 165 23 2 
2022 6945 175 20 3 
2023 6710 177 21 3 
2024 6406 168 18 4 
2025 6654 160 21 3 
Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 

 

De acuerdo a los datos registrados, para el departamento las microempresas en el 

sector comercio representan casi el 95% del tejido empresarial en este sector a comparación 

de las pequeñas, medianas y grandes empresas, confirmando que el comercio cumple un rol 
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clave en la generación de autoempleo y ocupación de pequeña escala, en línea con 

lo observado en el stock y la creación empresarial general. 

 

1.4.7. Caracterización por tipo de organización jurídica de las unidades de la 

actividad estratégica (2017-2025) 

Tabla 28. Caracterización por tipo de organización jurídica de las unidades de la 
actividad estratégica (2017-2025) 

Año P.Natural P.Juridica 
2017 5499 166 
2018 5872 194 
2019 5968 242 
2020 6095 303 
2021 6521 365 
2022 6764 379 
2023 6534 377 
2024 6185 411 
2025 6346 493 

Obtenido de: Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá, (2025) 
 

La caracterización que predomina para el sector comercio en el departamento, son las 

empresas de carácter persona natural, esto debido a su fácil acceso y baja barrera de entrada; 

aun así, las empresas bajo persona jurídica empiezan a tomar fuerza a partir del 2020 lo que 

sugiere procesos incipientes de formalización y consolidación empresarial, coherentes con la 

evolución del stock sectorial. 
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2. DISCUSIONES  

 

Los registros estadísticos y los indicadores cuantitativos asociados al stock, creación, 

salida, evolución y permanencia del tejido empresarial en el departamento del Caquetá, 

durante el periodo estudiado 2016 -2025, evidencian la necesidad de realizar un análisis del 

impacto de la dinámica comercial sobre los niveles de empleo y desempleo, presupuesto 

municipal y tributación y recaudo en los 16 municipios que conforman la entidad territorial. 

En este contexto, resulta pertinente considerar y analizar otras fuentes oficiales de 

información sobre la temática, entre ellas las proporcionadas por el Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística (DANE), Dirección de Impuestos y Aduanas 

Nacionales (DIAN), entre otras. 

 

2.1. EMPLEO Y DESEMPLEO 

Cabe señalar que a partir de la información estadística publicada por la entidad 

responsable de la recolección, procesamiento y análisis de datos oficiales, esto es, el 

Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE), se ha identificado como 

relevante la información divulgada con corte al año 2025. No obstante, se observa que las 

cifras correspondientes a dicho periodo aún se presentan bajo la modalidad de proyecciones. 

Adicionalmente, se evidencian vacíos en la disponibilidad de información histórica en otras 

plataformas oficiales, como la de la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), 

situación que será expuesta y analizada en los apartados siguientes. 
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Gráfico 2. Tasa global de participación, ocupación y desempleo. Total (anual), 
nacional (2017-2025) 

 
Fuente: DANE (2025) 

 

Gráfico 3. Tasa global de participación, ocupación y desempleo.  Mensual (2018 – 
2025) 

 
Fuente: DANE (2025) 

 

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo proveer 

información estadística relacionada con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, así 

como de las características sociodemográficas de la población residente en Colombia. A 

través de la encuesta se clasifica a las personas según su fuerza de trabajo como población 
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ocupada, desocupada o población fuera de la fuerza de trabajo. De esta forma, es 

posible estimar los principales indicadores del mercado laboral colombiano, como son la 

Tasa Global de Participación (TGP), la Tasa de Ocupación (TO) y la Tasa de Desocupación 

(TD). 

Se trata de una encuesta continua, que se aplica en todo el territorio nacional y que 

permite la desagregación de resultados para el total nacional, total cabeceras, total centros 

poblados y rural disperso, cada una de las 23 ciudades capitales y áreas metropolitanas, San 

Andrés, Buenaventura, Barrancabermeja, Soacha, Rionegro (Antioquia), Tumaco, 23 

principales departamentos del país y las ocho ciudades capitales de los departamentos de la 

Amazonía y Orinoquía. (Departamento Administrativo Nacional de Estadística – DANE. 

2024) 

Durante el año 2024, el departamento del Caquetá presentó un deterioro en las 

condiciones del mercado laboral, evidenciado principalmente por el incremento de la tasa de 

desocupación, la cual alcanzó el 13,9 %, mostrando un aumento significativo frente al 11 % 

registrado en 2023. Este comportamiento refleja una mayor proporción de personas que pese 

a encontrarse activamente buscando empleo, no lograron vincularse al mercado laboral. 

De manera concomitante, la tasa de ocupación experimentó una reducción, situándose 

en 52,9 % en 2024, en comparación con el 54,7 % observado el año anterior, esta disminución 

indica una menor capacidad del mercado laboral para absorber a la población en edad de 

trabajar, lo que contribuye al aumento del desempleo en la región. 

Por su parte, la tasa global de participación se mantuvo prácticamente estable, al 

ubicarse en 64,7 % en 2025, frente al 63,7 % registrado en 2024. Este comportamiento 

sugiere que la población económicamente activa no presentó variaciones significativas en su 

disposición a participar en el mercado laboral, por lo que el aumento del desempleo no se 

explica por un mayor ingreso de personas a la fuerza laboral, sino por una reducción en las 

oportunidades de empleo. 

En conjunto, estos indicadores evidencian que el incremento de la desocupación en 

Caquetá durante 2024 estuvo asociado principalmente a la contracción del nivel de 

ocupación, más que a cambios en la participación laboral, lo cual plantea retos importantes 

para la formulación de políticas públicas orientadas a la generación de empleo y 

dinamización económica del departamento. 
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Este comportamiento del mercado laboral se relaciona de manera directa con la 

estructura del tejido empresarial del departamento, previamente analizada, en la cual 

predominan las microempresas. Si bien el stock empresarial del Caquetá ha mostrado una 

tendencia general de crecimiento en el periodo de estudio, la dinámica de creación de 

empresas se ha concentrado mayoritariamente en unidades productivas de reducido tamaño, 

cuya capacidad para generar empleo formal y sostenible es limitada. En este contexto, el 

aumento del número de empresas no se traduce necesariamente en una expansión 

proporcional de los niveles de ocupación. 

 

Gráfico 4. Tasa global de participación, ocupación y desocupación.  Caquetá 
(2016 – 2024) 

Fuente: DANE (2025) 
 

De acuerdo con la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) y las proyecciones 

estadísticas derivadas de esta operación, el Departamento Administrativo Nacional de 

Estadística (DANE) analiza de forma sistemática los determinantes económicos y laborales 

que permiten establecer el comportamiento del mercado laboral en el país, estos análisis se 

dividen en diferentes indicadores, como la tasa de desempleo, la tasa de ocupación y la tasa 
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global de participación, los cuales permiten el seguimiento de la dinámica 

socioeconómica tanto a nivel nacional, departamental y municipal.  

 

Gráfico 5. Tasa de desocupación. Total, Nacional, 23 ciudades y Áreas 
Metropolitanas (2024 – 2025) 

 
Fuente: DANE (2025) 

 

En este contexto, las cifras oficiales correspondientes a la medición anual 

comprendida entre 2024 y septiembre - noviembre de 2025, presenta una mejora para el 

municipio de Florencia Caquetá con una diferencia descendente de 5.1 puntos porcentuales, 

pasando de 13.2% a 8.2%, siendo uno de los más significativos entre las 23 ciudades y áreas 

metropolitanas analizadas por el DANE, esto indica un avance en la capacidad del mercado 



Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá 
“Impulsamos el Desarrollo Regional” 

Calle 17 No. 8-72 Segundo piso B/ 7 agosto – PBX 4353939- www.ccflorencia.org.co correo electrónico 
contactenos@ccflorencia.org.co Florencia Caquetá - Colombia 

local para absorber la fuerza de trabajo, reflejando una mejora frente al 

comportamiento observado en años anteriores. 

De acuerdo a lo anterior, esta situación se debe analizar en articulación con la 

dinámica empresarial local, dado que el municipio concentra una parte significativa del stock 

de empresas del departamento y registra los mayores niveles de creación y salida de unidades 

productiva, en donde, esta condición hace que los cambios en la actividad empresarial tengan 

un impacto directo sobre los indicadores de empleo urbano, especialmente en sectores 

intensivos en mano de obra como el comercio y los servicios. 

Adicionalmente, en el grafico 6, se presenta la tasa de desocupación global en las 32 

ciudades capitales para el año 2024-2025, en donde se observa que el municipio de Florencia 

Caquetá ocupa el puesto 15 en el ordenamiento nacional de la tasa de desempleo, siendo esta, 

una posición intermedia-alta. Aunque la ciudad no se encuentra entre los territorios más 

críticos, es necesario implementar estrategias de política pública orientadas al fortalecimiento 

del empleo, la diversificación productiva y la dinamización económica local. 

 

Gráfico 6. Tasa global de desocupación.  32 ciudades capitales y 5 ciudades 
intermedias (2024 – 2025) 

 
Fuente: DANE (2025) 

 

Ahora bien, es fundamental hablar de la tasa global de participación dividida por sexo 

para el periodo de análisis. En donde, la sección de mercado laboral presenta la Tasa Global 

de Participación (TGP) como un indicador fundamental para el análisis de la dinámica 

laboral, de acuerdo con la metodología establecida por el Departamento Administrativo 
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Nacional de Estadística (DANE); este indicador se define como la relación 

porcentual entre la población económicamente activa (PEA) y la población en edad de 

trabajar (PET). 

En este sentido, la Tasa Global de Participación refleja la presión que ejerce la 

población en edad de trabajar sobre el mercado laboral, al identificar la proporción de 

personas que se encuentran ocupadas o en búsqueda activa de empleo frente al total de la 

población con edad potencial para participar en actividades económicas. De acuerdo con el 

DANE (2024), este indicador permite evaluar el grado de inserción de la población en el 

mercado laboral y constituye un elemento clave para la interpretación de otros indicadores, 

como la tasa de ocupación y la tasa de desocupación. 

El análisis de la TGP resulta relevante para comprender el comportamiento del 

mercado laboral, ya que aporta información sobre la disponibilidad de la fuerza de trabajo y 

la disposición de la población a participar en actividades productivas, lo cual incide 

directamente en la formulación y evaluación de políticas públicas en materia de empleo y 

desarrollo económico. 
 

Tabla 29. Tasa Global de participación (TGP), Tasa de Ocupación ( TO) , Tasa de 
Desocupación (TD) del Departamento del Caquetá. Sexo Masculino (2021 – 2024) 

 
Fuente: Mercado Laboral por Departamentos – DANE (2024) 
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Tabla 30. Tasa Global de participación (TGP), Tasa de Ocupación ( TO) , Tasa de 
Desocupación (TD) del Departamento del Caquetá. Sexo Femenino (2021 – 2024) 

 
Fuente: Mercado Laboral por Departamentos – DANE (2024) 

Personas ocupadas por sexo 

La tasa de ocupación (TO) es uno de los principales indicadores utilizados para el 

análisis del mercado laboral y, de acuerdo con la metodología del Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística (DANE, 2024), se define como la relación porcentual 

entre la población ocupada (OC) y la población en edad de trabajar (PET). De acuerdo a lo 

anterior, este indicador permite medir el nivel de inserción efectiva de la población en el 

mercado laboral y la capacidad de la economía para generar empleo. 

Haciendo una comparación en los niveles de ocupación por sexo para el departamento 

del Caquetá, se observa una gran diferencia porcentual para hombres y mujeres; en la Tabla 

30 se muestra que el sexo masculino se ubicó en un 69,8% para el 2024, manifestando una 

leve disminución a comparación del año anterior, lo que sugiere una reducción moderada en 

la mano de obra masculina; aun así, este indicador es relativamente alto dentro del contexto 

regional. 

Para el caso del sexo femenino, este se posiciona en un 36.2% para el 2024, 

manteniéndose casi igual a comparación del año 2023, mostrando una brecha persistente para 

este género que no cambia mucho desde el periodo de análisis; este comportamiento puede 

estar asociado a factores estructurales como la informalidad, la carga de trabajo no 
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remunerado y las limitaciones en la oferta laboral, en donde, se hace necesario el 

fortalecimiento de estrategias orientadas a promover una mayor participación y vinculación 

laboral de las mujeres en el departamento, con el fin de avanzar hacia un mercado laboral 

más equitativo e inclusivo. 

Personas desocupadas por sexo 

La tasa de desempleo (TD) constituye uno de los principales indicadores para el 

análisis del mercado laboral y, de acuerdo con la definición del Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística (DANE), corresponde a la relación porcentual entre el número de 

personas desocupadas (DS) aquellas que se encuentran buscando activamente trabajo y la 

población económicamente activa (PEA). Este indicador permite evaluar la capacidad del 

mercado laboral para absorber la fuerza de trabajo disponible. 

En el análisis del mercado laboral del departamento del Caquetá para el año 2024, se 

evidencia una marcada diferencia por sexo en los niveles de desempleo, en donde, la tasa de 

desempleo de los hombres se ubicó en 11 %, mientras que en el caso de las mujeres alcanzó 

el 19%, reflejando una situación de mayor vulnerabilidad laboral para la población femenina 

siendo esto coherente con lo anteriormente mencionado. Asimismo, en comparación con el 

año anterior, se observa un incremento de la tasa de desempleo para ambos sexos, con 

aumentos estimados entre 3 y 4 puntos porcentuales, lo que indica un deterioro general de 

las condiciones del mercado laboral en la región. 

La observación conjunta de los indicadores de empleo y desempleo en el Caquetá 

permite concluir que la población femenina se encuentra en una posición estructuralmente 

en desventaja frente a la masculina dentro del mercado laboral regional, puesto que este 

comportamiento es consistente con las tendencias observadas a nivel global. Según la 

Organización Internacional del Trabajo (OIT), persisten diferencias significativas entre 

hombres y mujeres en la participación en la fuerza laboral, estimaciones recientes señalan 

que la tasa global de participación laboral femenina se sitúa alrededor del 47 %, mientras que 

la masculina alcanza aproximadamente el 72 %, lo que representa una brecha de género 

cercana a los 25 puntos porcentuales en favor de los hombres. (Verick, 2025) 

En este contexto, la Organización Internacional del Trabajo (OIT) ha señalado que 

las brechas de género en el mercado laboral responden a una desigualdad estructural 

persistente, que limita la participación económica de las mujeres. A pesar de los avances 
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registrados en algunos países en materia de inclusión laboral femenina, una 

proporción significativa de mujeres permanece fuera de la población económicamente activa, 

principalmente debido a la sobrecarga de responsabilidades de cuidado no remunerado, así 

como a la presencia de barreras socioeconómicas, culturales e institucionales que restringen 

su acceso y permanencia en el mercado de trabajo. (Verick, 2025) 

Asimismo, la OIT advierte que, al ritmo actual de transformación del mercado 

laboral, la convergencia entre las tasas de participación de mujeres y hombres tardaría varias 

décadas en alcanzarse, si no se implementan políticas públicas integrales y sostenidas. Entre 

estas, se destacan aquellas orientadas a facilitar el acceso de las mujeres al empleo, promover 

la conciliación entre la vida laboral y familiar, fortalecer los sistemas de cuidado y reducir 

las desigualdades estructurales preexistentes, (Verick, 2025). La persistencia de estas brechas 

no solo limita el ejercicio pleno de los derechos laborales de las mujeres, sino que también 

restringe el potencial productivo y el desarrollo económico de los territorios.  

 

Evolución del índice de desempleo en Caquetá 

Tabla 31. Tasa Global de participación (TGP), Tasa de Ocupación (TO), Tasa de 
Desocupación (TD) del Departamento del Caquetá. (2020 – 2024) 

 
Fuente: Mercado Laboral por Departamentos – DANE (2024) 

 

La evolución de la tasa de desempleo en el departamento del Caquetá evidencia un 

comportamiento asociado a las dinámicas recientes de la actividad económica, durante el 
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período 2021 y 2023, el indicador mostró una tendencia general a la disminución, al 

pasar de 12,6 % en 2021 a 11, 2% en 2022, lo que sugiere una mejora relativa en las 

condiciones del mercado laboral departamental. No obstante, para el año 2024 se registró un 

repunte de la tasa de desempleo hasta el 13,9 %, lo cual indica una reversión parcial de la 

tendencia descendente observada en los años inmediatamente anteriores. 

Diversos análisis atribuyen la reducción registrada entre 2021 y 2023 a los efectos de 

la reactivación económica posterior a la pandemia de COVID-19, período en el cual se 

produjo una recuperación gradual de la actividad productiva y del empleo, especialmente en 

sectores que habían sido significativamente afectados por las restricciones sanitarias. Sin 

embargo, el aumento del desempleo en 2024 sugiere la persistencia de retos estructurales en 

el mercado laboral del Caquetá, así como posibles impactos de factores macroeconómicos y 

regionales que han limitado la consolidación de una recuperación sostenida del empleo. 

En este contexto, el análisis de la evolución del desempleo pone de manifiesto la 

necesidad de fortalecer estrategias de generación de empleo estable y de calidad, orientadas 

a consolidar los avances logrados tras la reactivación económica y a mitigar las fluctuaciones 

recientes del mercado laboral departamental. 

Finalmente, los niveles de desempleo observados guardan relación con la dinámica 

de salida de empresas del tejido empresarial del departamento, la cual ha presentado 

incrementos relevantes en los años recientes. La desaparición de unidades productivas, 

particularmente microempresas, reduce las oportunidades de empleo disponibles y 

profundiza las dificultades del mercado laboral. En consecuencia, el fortalecimiento del 

tejido empresarial y la sostenibilidad de las empresas existentes se constituyen en factores 

clave para la mejora de los indicadores de empleo en el Caquetá. 
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2.2. PRESUPUESTO MUNICIPAL 

 

El presupuesto municipal es el encargado de mostrar la planificación financiera y 

política de un ayuntamiento, el cual es aprobado anualmente en cada municipio, este informe 

detalla todo lo relacionado con los ingresos (impuestos, transferencias) y gastos (inversiones, 

servicios, sueldos) para cada año fiscal, el cual sirve para la planificación del gobierno 

municipal para programar actividades, obras y proyectos; además del control y transparencia, 

gestión de recursos y cumplimiento de metas.  

Para el presente análisis se tomaron datos de la viabilidad fiscal y financiera de los 

municipios del Caquetá en la vigencia 2024 de la página de la Gobernación de Caquetá. La 

cual comenta que, la viabilidad Fiscal permite conocer la situación financiera de los 

municipios, este análisis se realizó con la información reportada por los municipios en las 

categorías de Ingresos, Gastos de Funcionamiento, Inversión, Deuda Pública, en la Categoría 

Única de Información Presupuestal-CUIPO. 

 

2.2.1. Situación Financiera Consolidada de los Municipios.  

INGRESOS 

Al cierre de la vigencia 2024 para el departamento del Caquetá, los municipios 

registraron un total de ingresos de $1.069.676 millones con un incremento del 13.1% a 

comparación del año 2023, este incremento se dio principalmente por las trasferencias 

nacionales de los recursos provenientes del Sistema General de Participaciones (SGP) 

creciendo un 29.9% a la vigencia 2024, representando el 50% de total de los ingresos. 

En cuanto al comportamiento de las rentas municipales se denota una variación 

positiva solo en tres municipios del departamento, Curillo, el Paujil y Florencia, los cuales 

son los que lograron incrementar su capacidad de recaudo. Los demás municipios tienen 

resultados negativos principalmente por su disminución en ingresos propios. De acuerdo a lo 

anterior, la participación de las rentas propias en el total de ingresos municipales se redujo 

del 26 % en 2023 al 21 % en 2024, lo que refleja una debilidad estructural en la generación 

autónoma de ingresos. 
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Por último, en cuanto a los ingresos percibidos por las fuentes exógenas se denota un 

incremento total de 9.1% para el 2024 a comparación del 2023, lo que muestra el incremento 

de transferencias nacionales y departamentales distintas al SGP en el balance departamental. 

 

Tabla 32. Información Presupuestal De Ingresos (Comparativo 2024 – 2023 En 
Millones De $) 

 
Fuente: Departamento del Caquetá. (2025). Informe de Viabilidad Fiscal y Financiera de los 

Municipios del Caquetá – Vigencia 2024 
 

GASTOS 

En cuanto a los gastos para el departamento del Caquetá, se presenta un descenso del 

7% para el 2024 a comparación del 2023, siendo esto positivo para el departamento ya que 

significa un manejo más restrictivo del gasto público. Según los datos reportados financiados 

con resta propia se presenta una disminución del 11%, siendo esto coherente con la 

contracción de los ingresos municipales y la menor capacidad de gasto autónomo. 

Por consiguiente, en cuanto a los gastos financiados con el SGP se presenta una caída 

del 10% esto debido a la reducción del 41 % en el municipio de Florencia, pese a que la 

mayoría de municipios incrementaron su ejecución. Por otra parte, en cuanto a los gastos 
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financiados con recursos exógenos, se presenta una leve disminución del 2%, el cual 

mantiene un comportamiento estable en el consolidado departamental.  

 

Tabla 33. Compromisos Presupuestales De Gastos Por Municipio (Comparativo 
2024 - 2023 En Millones De pesos) 

 
 Fuente: Departamento del Caquetá. (2025). Informe de Viabilidad Fiscal y Financiera de los 

Municipios del Caquetá – Vigencia 2024 
 

Para un análisis más profundo de los gastos por municipio del departamento del 

Caquetá, es importante clasificarlos por grupos principales definidos en el artículo 36 del 

decreto 111 de 1966 (modificado por el articulo 336 de la ley 2294 del 2023), en donde, el 

consolidado registra para el 2024 un incremento del 13.5% de gastos de funcionamiento 

frente al año 2023, destacándose montañita como el municipio que más aumento tiene en 

este rubro frente a los 9 municipios con aumento, indicando mayor costo operativo, inflación, 

expansión o ineficiencias administrativas para estos municipios.  

En cuanto al gasto del servicio a la deuda pública se presenta un comportamiento 

descendente de un 44.1% para el departamento reflejando un menor esfuerzo financiero 

agregado, aunque con comportamientos mixtos entre municipios. Por último, en cuanto a los 

gastos de inversión, se presenta una disminución del 8.9% explicada principalmente por la 

reducción en el municipio de Florencia, este peso relativo incide de manera significativa en 

el consolidado departamental, pese a que 9 municipios aumentaron su nivel de inversión. 
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Tabla 34.  Información Presupuestal De Gastos Comparativo 2024 – 2023 
(Millones De pesos) 

 
Fuente: Departamento del Caquetá. (2025). Informe de Viabilidad Fiscal y Financiera de los 

Municipios del Caquetá – Vigencia 2024 
 

Por otra parte, al analizar la inversión sectorial clasificada por el Departamento 

Nacional de Planeación DNP se presenta según datos de la Tabla 35, que la mayor inversión 

se registró en el sector de salud con un 60.56%, destinado principalmente al aseguramiento 

de los servicios de salud, igualmente, otro sector con mayor relevancia es el sector de la 

educación con una participación del 12.9% orientado a programas de calidad y cobertura 

educativa.  

Tabla 35. Información Presupuestal De Gastos por Sectores de Inversión 2024 
(Millones De pesos) 

 
Fuente: Departamento del Caquetá. (2025). Informe de Viabilidad Fiscal y Financiera de los Municipios 

del Caquetá – Vigencia 2024 
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Por último, y de acuerdo al comportamiento presupuestal anteriormente registrado 

para cada uno de los municipios del departamento del Caquetá y a través del Sistema 

Consolidador de Hacienda Publica CHIP y el DNP en su guía metodológica para el cálculo 

de la viabilidad fiscal de la ley 617 del 2000 vigencia 2024, se define que todos los 16 

municipios al cierre de la vigencia 2024 cumplieron con el límite de indicador de gastos de 

funcionamiento sobre los ingresos corrientes e libre destinación, como se muestra a 

continuación.  

Tabla 36. Cumplimiento Artículo 6 De La Ley 617 De 2000 Administración Central 

 
Fuente: Departamento del Caquetá. (2025). Informe de Viabilidad Fiscal y Financiera de los Municipios 

del Caquetá – Vigencia 2024 
 

2.3. TRIBUTACION Y RECAUDO 

Los ingresos fiscales de las entidades territoriales en Colombia son los recursos que 

estas administraciones subnacionales (como los departamentos) perciben para financiar sus 

funciones y obligaciones públicas, provenientes de fuentes tributarias y no tributarias 

(Departamento de Planeación Nacional 2025). 

De acuerdo con el marco legal que se establece con confirmada con la Ley 617 de 

2000; se resuelve que los ingresos de las entidades departamentales se basan en los ingresos 

fiscales, los cuales constituyen la base de la financiación del gasto público territorial y se 

clasifican en ingresos corrientes e ingresos de capital; De igual forma se instaura que los 

ingresos corrientes corresponden a aquellos que ingresan de manera regular a las arcas 
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departamentales y se subdividen en ingresos corrientes de libre destinación e 

ingresos con destinación específica, dentro de los cuales se incluyen los ingresos tributarios, 

tales como impuestos, tasas y contribuciones, así como otros ingresos no tributarios. 
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3. PERFIL ECONOMICO DEPARTAMENTAL 

Ilustración 1. Perfil Económico Departamental 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

Gráfico 7. Variación Anual (%) PIB (2014-2025) 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 
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Se puede evidenciar un descenso negativo del PIB del departamento del Caquetá en 

el año 2020 debido a la situación epidemiológica global por la pandemia del COVID 19, que 

forzó a un deterioro notable de la economía departamental; de igual manera se evidencia un 

reponte positivo el año siguiente debido a que a la reactivación económica tanto a nivel 

departamental, como nacional y mundial; de esta manera se ha mantenido un proceso estable 

económicamente en el departamento con un porcentaje de 2.1% al cierre del año 2024. 

 

Gráfico 8. Composición sectorial del PIB 2024 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

La composición sectorial del departamento del Caquetá graficada por el Ministerio 

de Comercio con datos recolectados por el DANE está liderada con un 32.1% por la actividad 

de administración pública y defensa; que es elevada en relación a la nacional. Seguidamente 

con un 18,7 % se encuentra el sector de la agricultura ganadería y pesca; el cual si denota una 

cierta disparidad en relación a la composición sectorial nacional. Posteriormente, con 18,4 % 

se encuentra la industria hotelera y de reparación; la cual no muestra una variación porcentual 

a la nacional.  Estas tres economías son las principales economías del tejido empresarial del 
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departamento, en incidencias con el PIB, aun así, el sector comercio sigue teniendo 

la misma tendencia analizada anteriormente para el departamento.  

 

Gráfico 9. Participación en exportaciones totales 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

Gráfico 10. Exportaciones Totales (2020-2025) 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

Basados en los datos podemos evidenciar que el departamento del Caquetá no refleja 

una relevancia significativa a las exportaciones de la nación en relación a otros 

departamentos; así mismo también podemos evidenciar una disminución en las exportaciones 
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que ha venido en disminución desde el 2023 y que cierra con un 0.20% para la fecha 

de octubre del 2025. 

3.1. INDICADORES DE COMPETITIVIDAD DEPARTAMENTAL 

 

El foro económico mundial define la competitividad como “el conjunto de 

instituciones, políticas y factores que determinan el nivel de productividad de un país». Otras 

definiciones difieren ligeramente, pero todas utilizan generalmente el término 

«productividad»”. (World Economic Forum. 2016) 

El Índice Departamental de Competitividad (IDC) brinda un diagnóstico de la 

competitividad de los 32 departamentos del país y la ciudad de Bogotá, basado en 4 factores 

de competitividad: I)condiciones habilitantes, II) capital humano, III) eficiencia de los 

mercados y IV) ecosistema innovador; distribuidos en 13 pilares integrales que a su vez están 

conformados por 106 indicadores, que en conjunto muestran el estado de la competitividad 

a nivel sub nacional y desde el 2022 se le abre un espacio del IDC para las iniciativas locales 

que han demostrado aciertos en política pública. (Consejo Privado de Competitividad & 

Universidad del Rosario, s.f). 

 

Gráfico 11. Índice departamental de Competitividad 2023-2025 

 
Fuente: DATA Caquetá-secretaria de Planeación Departamental- Gobernación del Caquetá 
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Según los gráficos se puede evidenciar una notable evolución a favor del 

mejoramiento en los diversos pilares que se han tomado para la medición del año 2023 y 

2024; en donde 5 de los 6 pilares se evidencia una mejora en su desempeño.  

 

Gráfico 12. Índice Departamental de Competitividad (2024-2025) 

 
Fuente: DATA Caquetá-secretaria de Planeación Departamental- Gobernación del Caquetá 

 

Ahora bien, si tomamos en cuenta los datos del año 2025 en relación al pasado 

podemos analizar que el departamento del Caquetá tuvo un descenso de 4,51 (2024) a 4,23 

(2025), lo cual indica que Caquetá no consolidó mejoras consistentes en los pilares 

analizados, lo que se traduce en un deterioro del desempeño relativo frente a otros 

departamentos; pasando así de la posición 23 a la 24 en el ranking nacional. 
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3.2. PRODUCTO INTERNO BRUTO 

 

Gráfico 13. Variación Anual (%) PIB (2014-2025) 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025) 

Gráfico 14. Composición sectorial del PIB 2024 

 

Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025) 
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En los anteriores gráficos se evidencia la incidencia de los distintos sectores 

económicos en la conformación del Producto Interno Bruto (PIB) del departamento del 

Caquetá y la relación que guarda el mismo con el PIB de la Nación. Se observa que el gasto 

público en defensa y administración pública presenta la mayor participación dentro de la 

estructura productiva departamental, lo cual sugiere una alta dependencia del territorio de las 

transferencias del Gobierno nacional como fuente de dinamización económica. 

De esta misma manera también se puede evaluar la importancia de otros sectores 

productivos que se han venido consolidando en el departamento como los sería el área de 

comercial, hotelería y turismo, de la misma manera estas cifras ratifican la importancia de la 

ganadería como motor económico del departamento ya que esta se consolida como la segunda 

fuerza económica de la región desde el ámbito productivo. 

 

3.3. MERCADO LABORAL 

Gráfico 15. Participación ocupados según ramas de actividad económica 2025 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 
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Como se observa en la gráfica, La figura muestra que durante el trimestre móvil ago-

oct de 2025, las actividades de Comercio y reparación de vehículos representaron el 24,1 % 

del total de ocupados de Florencia (Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. 

2025), es decir, que la estructura del empleo para el municipio de Florencia se centraliza en 

el sector comercio, siendo este resultado coherente con lo anteriormente analizado en el stock 

y la creación de empresa para el departamento, su alta participación evidencia su papel como 

sector amortiguador del mercado laboral. 

 

Gráfico 16.  Comportamiento de la tasa de desempleo Trimestre móvil 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

La figura muestra que durante el trimestre móvil agosto-octubre de 2025, la tasa de 

desempleo de Florencia se ubicó por debajo de la tasa de las 23 ciudades (Ministerio de 

Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. 2025), lo anterior, tiene coherencia con lo 

analizado en el grafico 5. Esta disminución sugiere una mayor capacidad del mercado local 

para absorber mano de obra, especialmente en actividades intensivas en empleo como el 

comercio y los servicios, aun así, esta situación se debe analizar con cautela, según el stock 

y la creación de empresas, la mayor participación se centra en microempresas para el 

departamento, en donde, la generación de empleo es limitada o en algunos casos informal o 
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de baja estabilidad. No obstante, aunque se presenta tendencia de descenso siendo 

esto positivo para el municipio, persisten retos estructurales asociados a la calidad y 

sostenibilidad del empleo, lo que refuerza la necesidad de fortalecer estrategias de 

diversificación productiva y consolidación empresarial en el territorio. 

 

3.4. INFLACIÓN 

Gráfico 17. Variación año corrido IPC enero - noviembre 2025 por total de 
ciudades y por grupo de bienes y servicios 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

Las gráficas para el periodo de enero a noviembre del 2025 en cuanto a la inflación 

presenta una variación en el año corrido para el municipio de Florencia de 4.68%, 0.14 puntos 

por debajo del promedio nacional (4.82%) quedando en una posición intermedia frente a 

otras ciudades capitales, es decir, que para la capital del departamento del Caquetá las 

presiones inflacionarias han sido más moderadas en comparación con varios centros urbanos 

del país como Bucaramanga, Bogotá o Pereira. 

Teniendo en cuenta el tejido empresarial del departamento y la dinámica de la 

economía local, se observa que en el municipio de Florencia los mayores incrementos de 

precios se concentran en restaurantes (7,5 %), educación (7,4 %) y alcohol (5,6 %) estando 

relacionado con el comercio, los servicios y las actividades del consumo cotidiano. 

Por último, las gráficas reflejan que Florencia enfrenta una inflación controlada, pero 

focalizada en servicios y consumo básico, lo que tiene implicaciones directas sobre el poder 



Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá 
“Impulsamos el Desarrollo Regional” 

Calle 17 No. 8-72 Segundo piso B/ 7 agosto – PBX 4353939- www.ccflorencia.org.co correo electrónico 
contactenos@ccflorencia.org.co Florencia Caquetá - Colombia 

adquisitivo de los hogares y la sostenibilidad del comercio local. Este patrón refuerza 

la necesidad de articular políticas de empleo, fortalecimiento empresarial y dinamización del 

ingreso, de manera que el crecimiento del tejido productivo permita absorber las presiones 

inflacionarias sin deteriorar el bienestar de la población. 

 

3.5. SECTOR AGROPECUARIO 

Gráfico 18. Estructura agrícola del departamento del Caquetá 2025 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

El sector de cultivos continúa siendo una actividad fundamental para la economía del 

departamento del Caquetá, dado su aporte al empleo rural y a la provisión de alimentos para 

el mercado local. La presencia de cultivos tradicionales refleja una actividad productiva que 

se ha desarrollado históricamente y que sostiene una parte importante del ingreso de los 

hogares rurales. 

Sin embargo, su desempeño se ve limitado por factores como la baja tecnificación, la 

escasa transformación agroindustrial y la dependencia de condiciones climáticas y de precios, 

lo que incide en la estabilidad del empleo y en la productividad. Estas condiciones guardan 

relación con los indicadores de informalidad y desempleo previamente analizados, así como 

con la dinámica del comercio, sector que depende en gran medida de la producción agrícola 

local. 
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Por último, se analiza según los gráficos, como cultivos permanentes para el 

departamento son la caña y el plátano con mayor proporción, y como cultivos transitorios 

tienen la yuca, maíz y arroz. 

3.6. COMERCIO EXTERIOR 

Gráfico 19. Participación en Exportaciones totales 2024 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

Según Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025) las 

exportaciones de Caquetá representaron el 0,00 % de las exportaciones nacionales en 2024, 

disminuyendo un 21% entre el 2023 al 2024. Para el año 2025 disminuyo un 39.8% respecto 

al 2024. En cuanto a los grupos de productos que exporta el Caquetá su mayor porcentaje se 

centra en productos de industria liviana, como se muestra a continuación,  
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Tabla 37. Exportaciones por grupo de producto 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

Por último, cabe mencionar que, en lo corrido del año 2025, la madera representó el 

47,6 % de las exportaciones del departamento, en donde, el principal destino de las ventas 

externas de Caquetá fue Estados Unidos, como se aprecia en la siguiente grafica. 

 

Gráfico 20. Exportaciones a octubre, 2025 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 
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3.7. TURISMO 

Gráfico 21. Visitantes no Residente (2020 – 2025) 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

En las cifras oficiales presentadas por el ministerio de comercio, industria y turismo 

con la cohorte desde la fecha 2020 hasta el 2025 en donde evidencia claramente un aumento 

de la llegada de turistas extranjeros al departamento del Caquetá. En la fecha del 2020 se 

identifica una tasa notablemente baja, esto debido a la pandemia de COVID 19, al año 

siguiente de este fenómeno epidemiológico se ve ya un repunte, pero aun rezagado por 

problemáticas propias de la misma pandemia; sin embargo desde el 2022 esta cifra ha venido 

en aumento; esto debido a la creciente demanda del turismo ecológico y sostenible y a las 

nuevas e innovadoras ofertas de la región que han llevado a posicionar al Caquetá como un 

destino emergente de turismo sostenible, generando ingresos alternativos para las 

comunidades locales y contribuyendo a la preservación de los ecosistemas estratégicos del 

departamento. 

El sector turístico del departamento del Caquetá se sustenta, en gran medida, en la 

demanda interna generada por los propios coterráneos, quienes se movilizan entre los 

distintos municipios. No obstante, ha aumentado de manera progresiva, un incremento en la 



Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá 
“Impulsamos el Desarrollo Regional” 

Calle 17 No. 8-72 Segundo piso B/ 7 agosto – PBX 4353939- www.ccflorencia.org.co correo electrónico 
contactenos@ccflorencia.org.co Florencia Caquetá - Colombia 

llegada de visitantes provenientes de otras regiones del país, fenómeno que se ha 

visto favorecido por los canales de recomendación informal, la voz a voz y el uso de redes 

sociales como mecanismos de promoción del destino.  

3.7.1. Turismo Sostenible 

En el departamento del Caquetá se ha evidenciado un crecimiento exponencial y 

diversificado hasta consolidarse de manera progresiva en nuevos atractivos turístico de 

naturaleza, en el cual se destacan las cascadas de Anayacito y el salado; como también los 

portales de la fragua; la cueva de colores y los cañones del río Pato en el municipio de San 

Vicente del Caguán, así como diversas quebradas, cascadas y ríos distribuidos en el territorio 

departamental. Estos espacios se han posicionado como focos de atracción para turistas 

nacionales e internacionales, lo que ha dinamizado la actividad turística y favorecido la 

aparición de nueva infraestructura asociada, tales como Cabañas, Chalet, Estadero, Paradores 

turísticos, Miradores, Centros recreativos, Bioparques y establecimientos gastronómicos, los 

cuales en los últimos años se encuentran en una fase de crecimiento sostenido y sin 

precedentes recientes en la región. 

Por otra parte, como se mencionó con anterioridad se ha identificado un alza del 

interés por el turismo ecológico que ha llevado un aumento vertiginoso de turistas extranjeros 

como propios de la región; además también cabe recordar que el sector hotelero juega un 

papel importante en la economía siendo el tercer en relevancia lo que, resulta relevante 

analizar la composición de las principales actividades económicas desarrolladas por los 

establecimientos turísticos durante el período comprendido entre 2020 y 2025, lo cual 

permite identificar tendencias en la estructura empresarial del sector. 

De acuerdo con lo indicado por la Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá 

(2025) para dicho año, se tiene un stock empresarial enfocado a la rama del turismo de 1703 

empresas con una creación de 314 para el año 2025; lo que guarda relación positiva con el 

aumento del boom del ecoturismo, con su fuerte y creciente desarrollo en el departamento en 

consonancia su aprovechamiento por los sectores económicos.  
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3.7.2.  Turismo Caquetá 

 

Tabla 38. Comportamiento de las principales variables relacionadas con Turismo 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

En esta ilustración se pone en evidencia el aumento empresarial y comercial en pro 

del ecoturismo que se refleja con el aumento de la infraestructura encaminada a los 

alojamientos; siendo el año 2024 con mayor aumento del mismo; de igual forma se evalúa 

las variantes de entradas de visitantes tanto nacionales como internacionales al departamento 

en donde se constata que la mayoría de los visitantes son los connacionales; en cual también 

se ve en aumento.  

 

Gráfico 22. Visitantes internos Destino Caquetá 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

Las figuras presentan el número de visitantes internos cuyo destino es el departamento 

del Caquetá, desagregados por ciudad de origen y tipo de desplazamiento. De acuerdo con la 

metodología del Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE), el turismo 
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interno corresponde a las personas de 10 años y más que realizaron viajes dentro del 

territorio nacional y pernoctaron al menos una noche en el lugar de destino. Por su parte, el 

excursionismo hace referencia a las personas de 10 años y más que efectuaron 

desplazamientos internos sin pernoctar en el destino visitado. Así mismo también se ve 

plasmado en las gráficas que tanto el excursionismo como el turismo interno ha ido 

vertiginosamente en aumento en los últimos años; siendo el 2024 el año con mayor aumento 

con un predominio del excursionismo. 

 

Gráfico 23. Visitantes internos Origen Florencia 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

En esta grafica pone en evidencia el aumento exponencial de las variantes de turismo 

interno; es decir, personal que pernota al menos un día; como también se ve el aumento en el 

excursionismo; aunque es notable la superioridad estadística del excursionismo sobre el 

turismo interno. y en la segunda grafica se evalúa el promedio de gastos en las dos variables 

estudiadas siendo el mayor de ellos alimentos y bebidas.  
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Gráfico 24. Ocupación mensual alojamiento a octubre del 2025 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

En esta grafica se muestra la variable de ocupación hotelera en el departamento del 

Caquetá y su comportamiento durante los últimos 4 años, denotando así unos picos de 

ocupación que guarda relación con lo que se le denomina “temporada alta” que estos a su vez 

tiene concordancia con las fechas vacacionales escolares y la temporada festiva de San Pedro 

y San Juan.   
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Gráfico 25. Ingresos y personal ocupado 

 
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo – MinCIT. (2025). 

 

Las gráficas muestran la variación mensual de los ingresos del sector de alojamiento 

relacionados con el departamento y la nación de igual forma también se muestra la variación 

mensual del personal ocupado del sector de alojamiento relacionado con el departamento; 

cabe recalcar que estos datos no son enteramente del departamento de Caquetá si no que 

abarca los departamentos de la región amazónica.  
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4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  

 

1. El departamento del Caquetá presentó, durante el período 2016–2025, una 

recuperación progresiva del tejido empresarial, reflejada en un crecimiento del stock 

de empresas del 31,5 %. Sin embargo, dicho crecimiento no fue lineal y estuvo 

condicionado por factores externos como la pandemia por COVID-19, lo que 

evidenció la vulnerabilidad estructural de la economía regional ante choques 

económicos. 

2. La estructura empresarial del departamento se caracteriza por una alta concentración 

de microempresas, las cuales representan más del 90 % del total de empresas activas. 

Esta composición limita la capacidad de generación de empleo formal, productividad 

y valor agregado, y refleja un modelo económico basado principalmente en el 

autoempleo y emprendimientos de subsistencia. 

3. La dinámica de creación empresarial en el Caquetá se mantiene activa a lo largo del 

período analizado; no obstante, se evidencia una alta rotación empresarial, con 

elevados niveles de salida, especialmente en los primeros años de operación. Esto se 

confirma con una tasa de supervivencia empresarial cercana al 30 % al quinto año, lo 

que revela dificultades estructurales para la sostenibilidad de los nuevos 

emprendimientos. 

4. El sector comercio se consolida como la actividad económica más relevante del 

departamento, liderando el stock empresarial, la creación de empresas y la generación 

de empleo. No obstante, este sector también concentra una proporción significativa 

de cierres empresariales, lo que indica una dinámica marcada más por la rotación que 

por la consolidación productiva. 

5. En cuanto al mercado laboral, los indicadores muestran una reducción reciente de la 

tasa de desempleo, especialmente en el municipio de Florencia, evidenciando una 

mejora en la absorción de la fuerza laboral. Sin embargo, al comparar estos resultados 

con otras ciudades capitales del país, el territorio mantiene una posición intermedia-
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alta, lo que evidencia avances, pero también limitaciones estructurales asociadas a 

la informalidad y la baja diversificación productiva. 

6. La estructura productiva del departamento continúa mostrando una alta dependencia 

de actividades primarias, especialmente agropecuarias, lo cual restringe la generación 

de valor agregado, innovación y competitividad. Esta situación se refleja en los 

indicadores departamentales de competitividad, donde persisten rezagos en pilares 

como sofisticación productiva, innovación y tamaño de mercado. 

7. Desde el punto de vista fiscal, los municipios del Caquetá presentan una dependencia 

significativa de las transferencias del Sistema General de Participaciones, lo que 

limita la autonomía financiera territorial. Si bien los ingresos mostraron un 

crecimiento en la vigencia 2024, el comportamiento del gasto y la estructura de 

inversión evidencian la necesidad de fortalecer la eficiencia y sostenibilidad fiscal. 

 

RECOMENDACIONES 

 

1. Diseñar e implementar estrategias integrales de fortalecimiento empresarial 

orientadas a mejorar la sostenibilidad de las microempresas, mediante programas de 

acompañamiento técnico, capacitación en gestión administrativa y financiera, y 

acceso a fuentes de financiamiento adecuadas a la realidad local. 

2. Promover políticas públicas que incentiven el crecimiento y escalamiento 

empresarial, facilitando la transición de microempresas hacia pequeñas y medianas 

empresas, con el fin de aumentar la productividad, la generación de empleo formal y 

la estabilidad del tejido empresarial. 

3. Fortalecer los mecanismos de acompañamiento a emprendimientos en sus primeros 

años de operación, priorizando sectores estratégicos, con el objetivo de mejorar las 

tasas de supervivencia empresarial y reducir la alta rotación observada en el 

departamento. 

4. Impulsar la diversificación productiva del departamento, fomentando el desarrollo de 

sectores con mayor potencial de valor agregado, innovación y encadenamientos 

productivos, especialmente en actividades agroindustriales, servicios especializados 

y turismo sostenible. 
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5. Articular estrategias de desarrollo económico con políticas de empleo y 

formalización laboral, orientadas a fortalecer sectores intensivos en mano de obra y a 

mejorar la calidad del empleo, especialmente en el área urbana de Florencia. 

6. Reforzar las acciones de fortalecimiento institucional y fiscal de los municipios, 

orientadas a mejorar la gestión del recaudo propio, reducir la dependencia de 

transferencias externas y garantizar una asignación más eficiente del gasto público. 

7. Consolidar el rol de la Cámara de Comercio de Florencia para el Caquetá como actor 

estratégico del desarrollo regional, fortaleciendo la articulación con entidades 

públicas, privadas y académicas para la formulación e implementación de políticas 

de desarrollo económico territorial. 
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